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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω ΢ Η  
 
Για τθν πρόςλθψθ εργατοτεχνικοφ προςωπικοφ μζχρι πζντε (5) θμερομίςκια κατ’ άτομο 

για τον μινα ΢επτζμβριο ζτουσ 2025 
 

Ζχοντασ υπόψθ: 

1. Σισ διατάξεισ του άρκρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Αϋ/2010 «Νζα 
Αρχιτεκτονική τησ Αυτοδιοίκηςησ & Αποκεντρωμζνησ διοίκηςησ-Πρόγραμμα 
Καλλικράτησ». 

2. Σισ διατάξεισ τθσ περιπτ. κ’ τθσ παρ. 2 του άρκρου 12 του Ν.4071/2012 –«Ρυθμίςεισ 
για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηςη και την αποκεντρωμζνη διοίκηςη –
ενςωμάτωςη οδηγίασ 2009/50/ΕΚ» θ οποία προςτζκθκε ςτισ διατάξεισ του άρκρου 
1 παρ. 2 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234 τ.Α/28-12-2009) «Αναμόρφωςη ςυςτήματοσ 
προςλήψεων ςτο δημόςιο τομζα και άλλεσ διατάξεισ», όπωσ ιςχφει, για τθν 
απαςχόλθςθ εργατοτεχνικοφ προςωπικοφ μζχρι πζντε (5) θμερομίςκια κατ’   άτομο 
το μινα. 

3. Σισ διατάξεισ του άρκρου  210 του Ν.3584/2007 «Κφρωςη του Κϊδικα Κατάςταςησ 
Δημοτικϊν και Κοινοτικϊν Τπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α’/28-6-2007), ςφμφωνα με το 
οποίοι οι Διμοι μποροφν να απαςχολοφν εργατικό και τεχνικό προςωπικό, μζχρι 
και πζντε  θμερομίςκια κατ’ άτομο το μινα, εφόςον θ ςχετικι δαπάνθ προβλζπεται 
ςτουσ προχπολογιςμοφσ τουσ. 

4. Σισ διατάξεισ τθσ παρ.2 του άρκρου 14 του Ν.2190/1994 (ΦΕΚ Α' 28) «΢φςταςη 
ανεξάρτητησ αρχήσ για την επιλογή προςωπικοφ και ρφθμιςη θεμάτων διοίκηςησ», 
όπωσ αντικαταςτάκθκε με τθν παρ.2 του άρκρου 1 του Ν.3812/2009 και 
ςυμπλθρϊκθκε με τθν περ. κ τθσ παρ.2 του άρκρου 12 τουΝ.4071/2012, θ οποία 
αντικατζςτθςε ουςιαςτικά το άρκρο 210 του Ν.3584/2007, δεν υπάγεται ςτισ 
διατάξεισ των κεφαλαίων Α’, Β’ και Γ’ του Ν.2190/94 το εργατικό και τεχνικό 
προςωπικό που απαςχολείται ςτουσ Διμουσ μζχρι και πζντε θμερομίςκια κατ’ 
άτομο το μινα, εφόςον θ ςχετικι δαπάνθ προβλζπεται ςτουσ προχπολογιςμοφσ 
τουσ. 

5. Σθν υπ’ αρικ. εγκ. 37/οικ. 21097/28-05-2012 εγκφκλιο του ΤΠΕ΢ «Εφαρμογή των 
διατάξεων του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11.04.2012 τεφχοσ Α’) ςε θζματα προςωπικοφ 
των πρωτοβάθμιων και δευτεροβάθμιων Ο.Σ.Α.». 

6. Σα υπ’ αρικ. 23271/16-10-2012 και 24778/29-11-2012 ζγγραφα του Τπουργείου 
Εςωτερικϊν ςφμφωνα με τα οποία το εργατοτεχνικό προςωπικό που 
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προςλαμβάνεται ςτουσ πρωτοβάκμιουσ ΟΣΑ κατά τισ διατάξεισ του άρκρου 210 του 
Ν.3584/2007 όπωσ αντικαταςτάκθκαν από τισ όμοιεσ τθσ παρ.2 του άρκρου 12 του 
Ν. 4071/2012, αποςκοπεί ςτθν κάλυψθ πρόςκαιρων και μικρισ διάρκειασ αναγκϊν, 
οι οποίεσ δεν δφναται εν πολλοίσ να προγραμματιςτοφν, θ δε χρονικι διάρκεια 
απαςχόλθςθσ δεν κα πρζπει να είναι μεγαλφτερθ του ενόσ (1) μθνόσ. 

7. Σθν υπ’ αρικ. 89/05-06-2024 (ΑΔΑ:ΨΑ΢ΝΩ1Ν-ΗΦΨ) Απόφαςθ του Δθμοτικοφ 
΢υμβουλίου Διμου ΢πάρτθσ, που αφορά τθν πρόςλθψθ εργατικοφ και τεχνικοφ 
προςωπικοφ μζχρι πζντε (05) θμερομίςκια κατ’ άτομο το μινα, ςφμφωνα με τισ 
διατάξεισ του άρκρου 12 §2 του Ν. 4071/2012. 

8. Σθν υπ’ αρικ. 48168/19-06-2024 (ΑΔΑ:ΡΞΑΟΟΡ1Φ-Φ2Ι) Απόφαςθ του ΢υντονιςτι 
τθσ Αποκεντρωμζνθσ Διοίκθςθσ Πελοποννιςου, Δυτικισ Ελλάδασ και Ιονίου, με τθν 
οποία επικυρϊκθκε θ υπ’ αρικ. 89/2024 (ΑΔΑ:ΨΑ΢ΝΩ1Ν-ΗΦΨ) Απόφαςθ του 
Δθμοτικοφ ΢υμβουλίου του Διμου ΢πάρτθσ. 

9. Σθν εξαςφαλιςμζνθ πίςτωςθ του προχπολογιςμοφ τρζχοντοσ ζτουσ του Διμου ςε 
βάροσ του Κ.Α.Ε 35-6041.002 με τίτλο «Δαπάνη για την πρόςληψη εργατικοφ και 
τεχνικοφ προςωπικοφ μζχρι και 5 ημερομίςθια κατ’ άτομο το μήνα», ποςοφ 
45.000,00€. 
 

10. Σθν Απόφαςθ Ανάλθψθσ Τποχρζωςθσ ΑΑΤ Α152/2417/09-02-2025 (ΑΔΑ: 
ΡΜ6ΠΩ1Ν-3ΓΓ). 

11. Σο γεγονόσ ότι για το μινα ΢επτζμβριο ζτουσ 2025 υφίςτανται πρόςκαιρεσ ανάγκεσ, 
οι οποίεσ δεν μποροφν να αντιμετωπιςτοφν με άλλο τρόπο. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΟΤΜΕ 
 

Σθν πρόςλθψθ εργατοτεχνικοφ προςωπικοφ είκοςι (20) ατόμων για απαςχόλθςθ ζωσ πζντε 
θμερομίςκια κατ’ άτομο, για το μινα ΢επτζμβριο ζτουσ 2025, προκειμζνου να καλυφκοφν 
πρόςκαιρεσ και κατεπείγουςεσ ανάγκεσ (κακαριςμόσ ευπρεπιςμόσ κοινοχριςτων χϊρων) 
για τθν εξισ, κατά αρικμό ατόμων, ειδικότθτα, με τα ειδικά τυπικά προςόντα και αρικμό 
θμερομιςκίων: 

 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ 
ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΑΣΟΜΩΝ 

ΕΙΔΙΚΑ ΣΤΠΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 
ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΗΜΕΡΟΜΙ΢ΘΙΩΝ 

ΤΕ Εργατϊν  
Γενικϊν 

Κακθκόντων 
20 Δεν απαιτοφνται ειδικά τυπικά προςόντα Ζωσ  5 

 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΠΡΟ΢ΛΗΨΗ΢ 

Οι υποψιφιοι κα πρζπει να ζχουν τα προςόντα πρόςλθψθσ  τόςο κατά το χρόνο λιξεωσ 
τθσ προκεςμίασ υποβολισ των αιτιςεων, όςο και κατά το χρόνο τθσ πρόςλθψθσ. 

1. Οι υποψιφιοι  πρζπει να είναι θλικίασ από 18 ζωσ 67 ετϊν και κατ’ εξαίρεςθ, ζωσ 
70 ετϊν, όςοι ζχουν ςυμπλθρϊςει το εξθκοςτό ζβδομο (67ο) ζτοσ τθσ θλικίασ και 
δεν ζχουν ςυνταξιοδοτθκεί από το δθμόςιο ταμείο ι άλλον αςφαλιςτικό φορζα. 

2. Να ζχουν τθν υγεία και τθ φυςικι καταλλθλότθτα που τουσ επιτρζπει τθν εκτζλεςθ 
των κακθκόντων τθσ κζςεωσ που επιλζγουν. 

3. Να μθν ζχουν κϊλυμα κατά το άρκρο 16 του Ν.3584/2007 (καταδίκθ, υποδικία, 
δικαςτικι ςυμπαράςταςθ). 

ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαηί με τθν αίτθςι τουσ πρζπει να υποβάλουν υποχρεωτικϊσ τα 
εξισ δικαιολογθτικά: 
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1.  Φωτοαντίγραφο των δφο όψεων τθσ αςτυνομικισ τουσ ταυτότθτασ. 

2. Τπεφκυνθ διλωςθ ότι δεν ζχουν κϊλυμα κατά το άρκρο 8 του υπαλλθλικοφ κϊδικα 
(καταδίκθ, υποδικία, δικαςτικι ςυμπαράςταςθ). 

3. Βεβαίωςθ Απογραφισ Αςφαλιςμζνου (μζςω www.efka.gov.gr ) 

4. Φωτοαντίγραφο Λογαριαςμοφ Σραπζηθσ (ΙΒΑΝ) 

5. Πιςτοποιθτικό Οικογενειακισ Κατάςταςθσ (για αιτοφντεσ γονείσ με ανιλικα τζκνα ι 
ενιλικα που ςπουδάηουν) 

 

ΠΡΟΘΕ΢ΜΙΑ ΚΑΙ ΣΟΠΟ΢ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΑΙΣΗ΢ΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να υποβάλλουν αίτθςθ, με θλεκτρονικό τρόπο, 
αυτοπροςϊπωσ είτε ταχυδρομικά με ςυςτθμζνθ επιςτολι. 
Σα ζντυπα τθσ αιτιςεωσ και των υπευκφνων δθλϊςεων είναι αναρτθμζνα ςτθν 
ιςτοςελίδα του Διμου ΢πάρτθσ www.sparti.gov.gr. 
Σο e-mail ςτο οποίο οι ενδιαφερόμενοι κα μποροφν να υποβάλλουν θλεκτρονικά τισ 
αιτιςεισ τουσ είναι: dhmos.spartis@gmail.com. 
Θ υποβολι των αιτιςεων μζςω ΕΛΤΑ με ςυςτημένη επιςτολή, κα γίνεται προσ: 
Δήμο Σπάρτησ 
Διεφθυνςη Διοικητικών Υπηρεςιών 
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικοφ 
Ευαγγελιςτρίασ 85 – 87, Σπάρτη Λακωνίασ, TK 231 00 

Θ προκεςμία υποβολισ των αιτιςεων κα είναι, από 08 ΢επτεμβρίου 2025 ζωσ και  12 
΢επτεμβρίου 2025. 

Ανάρτθςθ τθσ ανακοίνωςθσ κα γίνει ςτον πίνακα ανακοινϊςεων του Διμου και ςτο 
Πρόγραμμα Διαφγεια. 

 

Ο Διμαρχοσ ΢πάρτθσ 
 

 
Μιχαιλ Βακαλόπουλοσ 
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