
       Αρ. Μελέτης: 5/2019 
        Σελίδα 1 από 21 

 

        
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚ΢ΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΣΡΑ΢ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΡΤΥΞΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΚΗΣ,ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ΡΕ΢ΙΕΧΟΜΕΝΑ 
 

 Σεχνικι Ζκκεςθ 

 Σεχνικζσ Προδιαγραφζσ 

 Ενδεικτικόσ Προχπολογιςμόσ 

 ΢υγγραφι υποχρεϊςεων 

 Ζντυπο Οικονομικισ Προςφοράσ 
 

  

Τίτλοσ  

Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου Σπάρτησ για τη ςυμμόρφωςη 
των Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 
2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα  

Ρ΢ΟΫΡΟΛΟΓΙΣΜΟΣ     

 
24.781,40 €  (ςυμπ. ΦΡΑ) (19.985,00 € ςυν ΦΠΑ 24 % 4.796,40 €)  
 

CPV 79415200-8  (Τπθρεςίεσ παροχισ ςυμβουλϊν ςε κζματα ςχεδιαςμοφ) 

KA Εξόδων 

10-6142.002 –  Εκπόνθςθ ςχεδίου δράςθσ του Διμου Σπάρτθσ για τθ 
ςυμμόρφωςθ των Λειτουργιών και Διαδικαςιών του με βάςθ το νζο 
Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα  

ΜΕΛΕΤΗ 5/2019 



       Αρ. Μελέτης: 5/2019 
        Σελίδα 2 από 21 

 

        
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚ΢ΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΣΡΑ΢ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΡΤΥΞΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΚΗΣ,ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
 ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

 
 
 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 
 
 
Η παροφςα τεχνικι ζκκεςθ αφορά τθν υλοποίθςθ τθσ υπθρεςίασ  «Εκπόνθςθ ςχεδίου δράςθσ του Διμου 

Σπάρτθσ για τθ ςυμμόρφωςθ των Λειτουργιών και Διαδικαςιών του με βάςθ το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 

2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα», ςυνολικοφ ποςοφ  24.781,40  € (ςυμπ/νου Φ.Π.Α. 24%). 

Λαμβάνοντασ υπόψθ: 

1.  Σο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) 

2.  Σισ διατάξεισ του  Ν. 4412/2016 και τισ τροποποιιςεισ αυτϊν 

3. Σον προχπολογιςμό του Διμου ΢πάρτθσ οικ. ζτουσ 2019 όπου ςτον ΚΑ: 10-6142.002 υπάρχει 

εγγεγραμμζνθ πίςτωςθ 24.800,00 € με τίτλο: «Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου Σπάρτησ για τη 

ςυμμόρφωςη των Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) 

για τα προςωπικά δεδομζνα». 

 

Η υπθρεςία αφορά τθν υλοποίθςθ των ενεργειϊν, διαδικαςιϊν και μζτρων για τθν  κακιζρωςθ και 

οργάνωςθ Πολιτικισ Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων ςτο Διμο με βάςθ τον νζο Κανονιςμό Ε/Ε 

2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα. 

O κανονιςμόσ αυτόσ αυξάνει ςθμαντικά τισ υποχρεϊςεισ των ΟΣΑ, όςον αφορά τθ διαχείριςθ 

οποιαςδιποτε πλθροφορίασ αφορά φυςικό πρόςωπο ι «υποκείμενο δεδομζνων», που μπορεί να 

χρθςιμοποιθκεί για τθν άμεςθ ι ζμμεςθ αναγνϊριςθ του ατόμου. Ο κανονιςμόσ περιγράφει τα 

δικαιϊματα του υποκειμζνου των δεδομζνων όςο αφορά τθν επεξεργαςία των προςωπικϊν του 

δεδομζνων, τθσ ευκολότερθσ πρόςβαςισ του ςτα προςωπικά του δεδομζνα, των δικαιωμάτων 

διόρκωςθσ, διαγραφισ και «λικθσ», του δικαιϊματοσ εναντίωςθσ  μεταξφ άλλων ςτθ χρθςιμοποίθςθ 

των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα για τθν «κατάρτιςθ προφίλ», του δικαιϊματοσ φορθτότθτασ των 

δεδομζνων.  

Από τθν άλλθ πλευρά κζτει μία ςειρά περιοριςμϊν και νζων υποχρεϊςεων ςτουσ ΟΣΑ ςχετικά με τθν 

επεξεργαςία των προςωπικϊν δεδομζνων ςε όλο τον κφκλο ηωισ τουσ, από τθ ςυλλογι ζωσ και τθν 

«Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου 
Σπάρτησ για τη ςυμμόρφωςη των 
Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη 
το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για 
τα προςωπικά δεδομζνα» 
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καταςτροφι τουσ, τθ δυνατότθτα μεταφοράσ τουσ ςε άλλεσ χϊρεσ, τθν προςταςία των δικαιωμάτων των 

φυςικϊν προςϊπων, τθν αςφάλεια (εμπιςτευτικότθτα, ακεραιότθτα, διακεςιμότθτα) των προςωπικϊν 

δεδομζνων και τισ ενζργειεσ γνωςτοποίθςθσ που οφείλει να κάνει ο κάκε Διμοσ ςε περίπτωςθ 

παραβίαςθσ.  

΢φμφωνα με τον GDPR, κα πρζπει να εφαρμοςτεί ζνα ευρφ φάςμα μζτρων (τεχνικϊν, διοικθτικϊν και 

οργανωτικϊν), προκειμζνου να διαςφαλίηεται ότι κα μειωκεί ο κίνδυνοσ υπζρβαςθσ του Κανονιςμοφ. 

Μεταξφ των αναγκαίων μζτρων λογοδοςίασ είναι: αξιολόγθςθ των επιπτϊςεων προςωπικϊν δεδομζνων, 

ζλεγχοσ, αξιολόγθςθ τθσ πολιτικισ, διατιρθςθ αρχείων δραςτθριότθτα και διοριςμόσ υπεφκυνου 

προςταςίασ δεδομζνων (DPO).  

Όλοι οι οργανιςμοί και οι δθμόςιεσ αρχζσ που εκτελοφν πράξεισ επεξεργαςίασ δεδομζνων και ενζχουν 

κινδφνουσ κα πρζπει να ορίςουν υποχρεωτικά Τπεφκυνο Προςταςίασ Δεδομζνων (Data Protection 

Officer). Η φπαρξθ DPO διευκολφνει τουσ φορείσ ςτθν επαφι τουσ με τθν Αρχι Προςταςίασ Προςωπικϊν 

Δεδομζνων. ΢φμφωνα με το άρκρο 37 παρ. 5 ΓΚΠΔ ο ΤΠΔ, ορίηεται βάςει επαγγελματικϊν προςόντων και 

ιδίωσ βάςει τθσ εμπειρογνωςίασ που διακζτει ςτον τομζα του δικαίου και των πρακτικϊν περί 

προςταςίασ δεδομζνων, κακϊσ και βάςθ τθσ ικανότθτασ εκπλιρωςθσ των κακθκόντων που αναφζρονται 

ςτο άρκρο 39 του ΓΚΠΔ. Ο ΤΠΔ χαίρει λειτουργικισ ανεξαρτθςίασ και αυτονομίασ και λογοδοτεί ςτο 

ανϊτατο επίπεδο τθσ διοίκθςθσ. Η απουςία ςφγκρουςθσ ςυμφερόντων ςυνδζεται ςτενά με τθν απαίτθςθ 

τθσ επιτζλεςθσ των κακθκόντων του ΤΠΔ με ανεξάρτθτο τρόπο. 

 

΢φμφωνα με τα ανωτζρω λοιπόν, ο ανάδοχοσ κα κλθκεί να παρζχει κατ’ ελάχιςτο τισ 

κάτωκι υπθρεςίεσ: 

 Αναγνϊριςθ και ανάλυςθ βακμοφ ςυμμόρφωςθσ και κενϊν ςε ςχζςθ με τισ 

απαιτιςεισ του Κανονιςμοφ - προςδιοριςμόσ διαδικαςιϊν ςυμμόρφωςθσ (μζτρων) 

για τα κενά 

 Κατάρτιςθ ςχεδίου ενεργειϊν ςυμμόρφωςθσ, εκτίμθςθ αντίκτυπων, και απαραίτθτεσ 

τεκμθριϊςεισ. 

 Τπθρεςίεσ εκπαίδευςθσ 

 Τπθρεςίεσ DPO 

Η ςυνολικι διάρκεια τθσ υπθρεςίασ ανζρχεται ςε ζνα (1) ζτοσ από τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ.  

΢πάρτθ, 03/07/2019 
                          Η ςυντάξαςα                                                                           ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

                       ΢ανιδά Αικατερίνθ                                                         Κοντογεωργάκου Βιργινία 
                        ΠΕ Πλθροφορικισ                                                                    ΠΕ Γεωπόνων 



       Αρ. Μελέτης: 5/2019 
        Σελίδα 4 από 21 

 

        
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚ΢ΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΣΡΑ΢ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΡΤΥΞΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΚΗΣ,ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
 ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
 

 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ  Ρ΢ΟΔΙΑΓ΢ΑΦΕΣ 
 
 
Ο ανάδοχοσ κα πρζπει να υλοποιιςει τα κάτωκι, όπωσ αναλφονται ςτα παρακάτω ςτάδια, Α, Β 

Γ και Δ, ενϊ οι υπθρεςίεσ του Τπευκφνου Αςφαλείασ Δεδομζνων (DPO) κα παρζχονται ςε όλα 

τα ςτάδια και μζχρι τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ δεδομζνου ότι ςφμφωνα με τα αναφερόμενα ςτο 

άρκρο 39 του Κανονιςμοφ: 

«α) ενθμερώνει και ςυμβουλεφει τον υπεφκυνο επεξεργαςίασ ι τον εκτελοφντα τθν επεξεργαςία και τουσ 

υπαλλιλουσ που επεξεργάηονται τισ υποχρεώςεισ τουσ που απορρζουν από τον παρόντα κανονιςμό και από άλλεσ 

διατάξεισ τθσ Ζνωςθσ ι του κράτουσ μζλουσ ςχετικά με τθν προςταςία δεδομζνων, 

β) παρακολουκεί τθ ςυμμόρφωςθ με τον παρόντα κανονιςμό, με άλλεσ διατάξεισ τθσ Ζνωςθσ ι του 

κράτουσ μζλουσ ςχετικά με τθν προςταςία δεδομζνων και με τισ πολιτικζσ του υπευκφνου επεξεργαςίασ ι του 

εκτελοφντοσ τθν επεξεργαςία ςε ςχζςθ με τθν προςταςία των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα, 

ςυμπεριλαμβανομζνων τθσ ανάκεςθσ αρμοδιοτιτων, τθσ ευαιςκθτοποίθςθσ και τθσ κατάρτιςθσ των υπαλλιλων 

που ςυμμετζχουν ςτισ πράξεισ επεξεργαςίασ, και των ςχετικών ελζγχων, 

γ) παρζχει ςυμβουλζσ, όταν ηθτείται, όςον αφορά τθν εκτίμθςθ αντικτφπου ςχετικά με τθν προςταςία των 

δεδομζνων και παρακολουκεί τθν υλοποίθςι τθσ ςφμφωνα με το άρκρο 35, 

δ) ςυνεργάηεται με τθν εποπτικι αρχι, 

ε) ενεργεί ωσ ςθμείο επικοινωνίασ για τθν εποπτικι αρχι για ηθτιματα που ςχετίηονται με τθν επεξεργαςία, 

περιλαμβανομζνθσ τθσ προθγοφμενθσ διαβοφλευςθσ που αναφζρεται ςτο άρκρο 36, και πραγματοποιεί 

διαβουλεφςεισ, ανάλογα με τθν περίπτωςθ, για οποιοδιποτε άλλο κζμα.» 

Κατά ςυνζπεια, και για να ζχει ολοκλθρωμζνθ εικόνα και άποψθ επί του ςυνόλου των πλθροφοριϊν, 

κενϊν, τρόπων διακίνθςθσ των δεδομζνων που κα καταγραφοφν και του ςυνόλου των ενεργειϊν και 

παρεμβάςεων - μεταβολϊν που κα προτακοφν επί αυτϊν, κρίνεται απαραίτθτθ θ ςυμμετοχι του 

Τπευκφνου Προςταςίασ (DPO) από τθν ζναρξθ τθσ φάςθσ τθσ ανάλυςθσ του βακμοφ ςυμμόρφωςθσ του 

Διμου ςε ςχζςθ με τισ απαιτιςεισ του Κανονιςμοφ κακϊσ και ςε όλθ τθ διάρκεια παρακολοφκθςθσ τθσ 

εφαρμογισ του Κανονιςμοφ, ιτοι μζχρι και τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ. Άλλωςτε ο Κανονιςμόσ επιτάςςει τθ 

κζςπιςι του DPO υποχρεωτικά. Ο DPO κα πλαιςιϊνεται από κατάλλθλθ υποςτθρικτικι ομάδα, θ 

«Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου 
Σπάρτησ για τη ςυμμόρφωςη των 
Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη 
το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για 
τα προςωπικά δεδομζνα» 
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τεχνογνωςία και κατάρτιςθ τθσ οποίασ κα καλφπτει όλεσ τισ απαιτιςεισ ςυμμόρφωςθσ προσ το Γενικό 

Κανονιςμό για τθν Προςταςία των Δεδομζνων (General Data Protection Regulation - GDPR). Η 

υποςτθρικτικι ομάδα κα περιλαμβάνει κατ’ ελάχιςτο Project Manager, Information Security Consultant, 

IT Auditor, κακϊσ και Νομικό ΢φμβουλο. 

΢χετικά με τισ παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ ανά ςτάδιο, επιγραμματικά επιςθμαίνουμε ότι το Α ςτάδιο 

ζχει ωσ ςκοπό τον ακριβι προςδιοριςμό τθσ κζςθσ του Διμου ΢πάρτθσ ςε ςχζςθ τον Κανονιςμό, το Β 

ζχει ωσ ςκοπό τθν κατάρτιςθ τθσ μεκοδολογίασ και τθσ κατάλλθλθσ τεκμθρίωςθσ βάςει των οποίων ο 

Διμοσ κα μπορζςει να ςυμμορφωκεί με τον Κανονιςμό και να ςυνεχίςει να λειτουργεί ςφμφωνα με 

αυτόν, το Γ αφορά τθν εκπαίδευςθ του προςωπικοφ και τζλοσ το Δ αφορά τθν παρακολοφκθςθ τθσ 

ςυμμόρφωςθσ του Διμου με τον Κανονιςμό και γενικότερα τθ ςυνζχιςθ των παρεχόμενων υπθρεςιϊν 

του DPO. 

 

Α  ΣΤΑΔΙΟ  

 

Αναγνϊριςη και ανάλυςη βαθμοφ ςυμμόρφωςησ και κενϊν ςε ςχζςη με τισ απαιτήςεισ του 

Κανονιςμοφ - προςδιοριςμόσ διαδικαςιϊν ςυμμόρφωςησ (μζτρων) για κενά. 

Χρόνοσ υλοποίηςησ: ζωσ 1,5 μινεσ από τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ. 

 

΢το βιμα αυτό, υπό το ςυντονιςμό του Τπευκφνου Προςταςίασ Δεδομζνων (DPO), κα 

πραγματοποιθκεί μία ανάλυςθ κενϊν του Διμου ΢πάρτθσ ςε ςχζςθ με τα άρκρα και τισ 

παραγράφουσ του Κανονιςμοφ.  

Αναλυτικότερα, ςτθν αρχι αυτοφ του ςταδίου κα πρζπει να αναγνωριςτοφν τα προςωπικά 

δεδομζνα τα οποία ςχετίηονται με το Διμο ΢πάρτθσ, ςτθ ςυνζχεια κα πρζπει να αναλυκοφν όλεσ 

οι διαδικαςίεσ που ςχετίηονται με αυτά και επιπλζον κα πρζπει να καταρτιςτεί ζνα διάγραμμα 

ροισ διαδικαςιϊν που να αναπαριςτά αυτι τθ ςυςχζτιςθ. Βάςει αυτισ τθσ ανάλυςθσ κα 

πραγματοποιθκεί θ ςφγκριςθ με τον Κανονιςμό και το αποτζλεςμα κα πρζπει να είναι μία ζνα- 

προσ-ζνα αντιπαραβολι ςε ςχζςθ με τα άρκρα και τισ παραγράφουσ του και κατά πόςον ο 

Διμοσ ΢πάρτθσ ςυμμορφϊνεται με τον κανονιςμό ι όχι (ανάλυςθ κενϊν και ςυμμόρφωςθσ). 

Ειδικότερα για τα μθχανογραφικά ςυςτιματα, ο ανάδοχοσ κα πρζπει να διενεργιςει ζλεγχο 

τρωτότθτασ (vulnerability assessment) ςτισ κεντρικζσ IT υποδομζσ του Διμου με χριςθ 

εξειδικευμζνου λογιςμικοφ και με πιςτοποιθμζνο ςε αυτό μθχανικό. Σο εν λόγω λογιςμικό κα 
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πρζπει να αναφζρεται ςτθν προςφορά του. 

 

Κατά τθν ολοκλιρωςθ αυτισ τθσ ανάλυςθσ κα πρζπει να παραδοκεί μία λίςτα, ςτθν οποία κα 

καταγράφονται τα άρκρα του Κανονιςμοφ και των ςχετιηόμενων παραγράφων του, και για κάκε 

τζτοιο άρκρο κα πρζπει να καταγράφεται κατά πόςον ο Διμοσ ΢πάρτθσ ςυμμορφϊνεται με το 

ςυγκεκριμζνο άρκρο ι όχι, για τα άρκρα και τισ παραγράφουσ του Κανονιςμοφ που τθν 

αφοροφν. 

 

΢ε περίπτωςθ ςυμμόρφωςθσ κα πρζπει να καταγράφεται με ςαφινεια ο τρόποσ με τον οποίο 

προκφπτει αυτό το ςυμπζραςμα, ενϊ ςε περίπτωςθ μθ ςυμμόρφωςθσ (φπαρξθ κενοφ), κα 

πρζπει να καταγράφεται θ διαδικαςία ςυμμόρφωςθσ, θ ολοκλιρωςθ τθσ οποίασ κα καταλιγει ςε 

κάλυψθ του ςυγκεκριμζνου κενοφ. 

Ραραδοτζα ςταδίου Α: 

Α.1. Λίςτα των ςθμείων όπου υπάρχουν προςωπικά δεδομζνα. 

Α.2. Διάγραμμα ροισ διαδικαςιϊν. 

Α.3. Λίςτα ςυνολικϊν απαιτιςεων GDPR και τεκμθρίωςθ βακμοφ κάλυψθσ του Διμου ΢πάρτθσ. 

Α.4. Προγραμματιςμόσ ενεργειϊν κάλυψθσ κενϊν και προτεινόμενεσ διαδικαςίεσ ςυμμόρφωςθσ. 

 
 
 
Β ΣΤΑΔΙΟ 

Κατάρτιςη ςχεδίου ενεργειϊν ςυμμόρφωςησ, εκτίμηςη αντίκτυπων και απαραίτητεσ τεκμηριϊςεισ. 

Χρόνοσ υλοποίηςησ: ζωσ 2 μινεσ από τθν ολοκλιρωςθ του ςταδίου Α. 

΢κοπόσ αυτοφ του ςταδίου είναι να οριςτοφν αναλυτικά οι ενζργειεσ και να καταρτιςτεί θ απαραίτθτθ 

τεκμθρίωςθ βάςει των οποίων ο Διμοσ ΢πάρτθσ κα μπορζςει εντζλει να ςυμμορφωκεί με τον 

Κανονιςμό. 

 

Αρχικά, ζχοντασ τα παραδοτζα του ςταδίου Α, ςε αυτό το ςτάδιο κα πρζπει να πραγματοποιθκεί 

τουλάχιςτον μία εκτίμθςθ αντίκτυπου (data protection impact assessment - DPIA) ςχετικά με τθν 

προςταςία των δεδομζνων για τουλάχιςτον μία υψθλοφ ρίςκου περίπτωςθ. 

Επιπλζον, ςε αυτό το ςτάδιο ο ανάδοχοσ κα πρζπει να κατακζςει ζνα αναλυτικό ςχζδιο 

ενεργειϊν ςυμμόρφωςθσ (compliance action plan) με τισ ενζργειεσ που κα πρζπει να 
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ολοκλθρωκοφν ϊςτε ο Διμοσ ΢πάρτθσ να ςυμμορφωκεί τελικά με τον Κανονιςμό. Αυτό το ςχζδιο 

ενεργειϊν κα βαςιςτεί ςτισ διαδικαςίεσ ςυμμόρφωςθσ του παραδοτζου Α.4, και ςτθν ουςία κα 

αποτελεί μία αναλυτικι μεκοδολογία ενεργειϊν (ι αλλιϊσ ζναν αλγόρικμο, τόςο αναλυτικό ςε 

κάκε βιμα του), οι οποίεσ ενζργειεσ εφόςον εκτελεςτοφν ςτο ςφνολό τουσ κα ζχουν ωσ 

αποτζλεςμα τθ ςυμμόρφωςθ του Διμου ΢πάρτθσ με τον Κανονιςμό. Για το κάκε βιμα αυτοφ του 

αλγορίκμου, εφόςον θ φφςθ τοφ βιματοσ το επιτρζπει, κα πρζπει να αναφζρεται ο εκτιμϊμενοσ 

χρόνοσ υλοποίθςισ του κακϊσ και το εκτιμϊμενο κόςτοσ του, ςε περίπτωςθ που κρικεί ότι το 

προςωπικό του Διμου ΢πάρτθσ δεν μπορεί να το ολοκλθρϊςει. 

Για το κάκε βιμα τθσ μεκοδολογίασ που κα καταρτιςτεί ςε αυτό το ςτάδιο, εκτόσ από τθν 

εκτίμθςθ χρόνου και κόςτουσ, ο ανάδοχοσ, ςε ςυνεννόθςθ και ςυμφωνία με τισ υπθρεςίεσ του 

Διμου ΢πάρτθσ, κα πρζπει να καταγράψει κατά πόςον το ςυγκεκριμζνο βιμα μπορεί να 

ολοκλθρωκεί από το προςωπικό του Διμου ΢πάρτθσ ι με τθ βοικεια τρίτου, και ςε τι βακμό. 

Με βάςθ τθν ανάλυςθ που κα ζχει πραγματοποιθκεί ζωσ αυτό το ςθμείο, ο ανάδοχοσ κα μπορεί 

να καταρτίςει και τα αρχεία των δραςτθριοτιτων επεξεργαςίασ (records of processing activities) 

όπωσ και κα χρειαςτεί να το υλοποιιςει ωσ παραδοτζα τοφ ςταδίου αυτοφ. 

Επιπλζον, πάντα υπό τθν πλιρθ επίβλεψθ και κακοδιγθςθ του DPO, κα πρζπει να ςυνταχκεί 

Πρόγραμμα Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων με μία λίςτα πολιτικϊν και διαδικαςιϊν που 

κα χρειαςτεί ο Διμοσ να ακολουκιςει για τθν τελικι ςυμμόρφωςι του με τον Κανονιςμό. Η 

ςυμβολι του αναδόχου κα πρζπει να είναι αρκετι ϊςτε να μπορεί να προκφψει αυτι θ λίςτα 

ακόμθ και αν θ ολοκλιρωςθ τθσ λίςτασ πολιτικϊν και διαδικαςιϊν πραγματοποιθκεί εν τζλει (ι 

εν μζρει) από το προςωπικό του Διμου ΢πάρτθσ. Αυτό ςθμαίνει ότι πζραν από τθν ενδεχόμενθ 

παροχι γενικϊν αρχϊν, προτφπων και παραδειγμάτων που κα παρζχει ο ανάδοχοσ ςτισ 

υπθρεςίεσ του Διμου ΢πάρτθσ, κα πρζπει να επιβλζψει τθ διαδικαςία κατάρτιςθσ και να 

αξιολογιςει το αποτζλεςμα. Η λίςτα αυτι ενδεικτικά μπορεί να περιζχει τα εξισ: 

• Πολιτικι Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων που πλθροί τισ νομικζσ απαιτιςεισ και 

αντιμετωπίηει το λειτουργικό κίνδυνο και τον κίνδυνο βλάβθσ των ατόμων, 

• Πολιτικι προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων των εργαηομζνων, 

• Κϊδικασ Δεοντολογίασ που περιλαμβάνει άρκρα για τθν Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθ ςυλλογι και τθ χριςθ ευαίςκθτων προςωπικϊν δεδομζνων, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθ διατιρθςθ τθσ ποιότθτασ των δεδομζνων, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθ διαγραφι των προςωπικϊν δεδομζνων, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για δευτερεφουςεσ χριςεισ προςωπικϊν δεδομζνων, 



       Αρ. Μελέτης: 5/2019 
        Σελίδα 8 από 21 

 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθν απόκτθςθ ζγκυρθσ ςυναίνεςθσ, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για αςφαλι καταςτροφι προςωπικϊν δεδομζνων 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθ χριςθ των cookies και των μθχανιςμϊν παρακολοφκθςθσ, 

• Πολιτικι/διαδικαςίεσ για τθ διατιρθςθ αρχείων, 

• Οδθγίεσ για ενςωμάτωςθ τθσ προςταςίασ των προςωπικϊν δεδομζνων ςτθ χριςθ των 

κοινωνικϊν μζςων δικτφωςθσ από τον οργανιςμό, 

• Οδθγίεσ για ενςωμάτωςθ τθσ προςταςίασ των προςωπικϊν δεδομζνων ςτθ χριςθ !P καμερϊν 

(ηωντανζσ βιντεοδιαλζξεισ). 

• Οδθγίεσ για ενςωμάτωςθ τθσ προςταςίασ των προςωπικϊν δεδομζνων ςε πολιτικζσ / 

διαδικαςίεσ ςχετικά με τθν πρόςβαςθ ςε λογαριαςμοφσ εταιρικοφ θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου 

των εργαηομζνων, 

• Διαδικαςίεσ ανταπόκριςθσ ςε αιτιματα πρόςβαςθσ ςε προςωπικά δεδομζνα 

 

 

Ραραδοτζα ςταδίου Β: 

Β.1. Εκτίμθςθ αντίκτυπου (data protection impact assessment) για τουλάχιςτον μία υψθλοφ ρίςκου 

περίπτωςθ 

Β.2. Αναλυτικό ςχζδιο ενεργειϊν ςυμμόρφωςθσ (μεκοδολογία/αλγόρικμοσ) με εκτιμϊμενο χρόνο 

και κόςτοσ ολοκλιρωςθσ ανά βιμα. 

Β.3. Αρχεία των δραςτθριοτιτων επεξεργαςίασ, όπωσ αυτό ηθτείται από τον Κανονιςμό. 

Β.4. Πρόγραμμα Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων 

 

 

 

Γ ΣΤΑΔΙΟ 

Εκπαίδευςη και Ενημζρωςη ςχετικά με την Ρροςταςία των Ρροςωπικϊν Δεδομζνων 

Χρόνοσ υλοποίηςησ: ζωσ 2 εβδομάδεσ από τθν ολοκλιρωςθ του ςταδίου Β. 

 

Ο ανάδοχοσ κα αναλάβει τθν εκπαίδευςθ και ενθμζρωςθ του προςωπικοφ του Διμου ΢πάρτθσ, 

ϊςτε να: 

 Είναι ενιμεροι για τον GDPR, τισ απαιτιςεισ του κανονιςμοφ και τθν υποχρζωςθ του 

οργανιςμοφ να ςυμμορφϊνεται με αυτζσ. 

 Είναι γνϊςτεσ των πολιτικϊν προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων και των επιμζρουσ 

διαδικαςιϊν. 
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 Καταλαβαίνουν πλιρωσ το ρόλο και τισ ευκφνεσ που τουσ ζχουν ανατεκεί ςχετικά με τθ 

ςυμμόρφωςθ με τον GDPR, 

 Γνωρίηουν λεπτομερϊσ τισ διαδικαςίεσ αντιμετϊπιςθσ ςυμβάντων αλλά και τισ υπόλοιπεσ 

κρίςιμεσ διαδικαςίεσ Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων. 

 Αποδζχονται τισ Πολιτικζσ Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων και τισ αντίςτοιχεσ 

διαδικαςίεσ 

Ο ανάδοχοσ κα παρζχει τουλάχιςτον 3 ϊρεσ/τμιμα εκπαίδευςθ ςε χϊρουσ του Διμου ΢πάρτθσ 

ςε 7 τμιματα των 20 ατόμων κατά προςζγγιςθ, ςχετικά με τισ διαδικαςίεσ για τθν ςυμμόρφωςθ του 

Διμου ςτον GDPR. Πζραν των ηωντανϊν εκπαιδεφςεων ο ανάδοχοσ κα παρζχει/δθμιουργιςει 

κατάλλθλο εκπαιδευτικό υλικό τουλάχιςτον ςε θλεκτρονικι μορφι, το οποίο κα μοιραςκεί ςε όλο το 

προςωπικό του Διμου (με ευκφνθ τθσ διοίκθςθσ του Διμου). 

 

 

Δ ΣΤΑΔΙΟ 

Ραρακολοφθηςη τησ ςυμμόρφωςησ του Δήμου με τον Κανονιςμό και ςυνζχιςη 

των παρεχόμενων υπηρεςιϊν DPO 

Χρόνοσ υλοποίηςησ: Από τθ λιξθ του ςταδίου Γ μζχρι και τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ (8 μινεσ). 

Με βάςθ τα παραδοτζα του ςταδίου Β, ο DPO κα παρακολουκεί, ανακεωρεί και βελτιϊνει το 

Πρόγραμμα Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων που κα λειτουργεί o Διμοσ ΢πάρτθσ, με βάςθ 

τισ απαιτιςεισ του νζου Κανονιςμοφ για τθν προςταςία των προςωπικϊν δεδομζνων. 

Επιπλζον, κα παρακολουκεί τθν εφαρμογι των τεχνικϊν και οργανωτικϊν μζτρων που ζχει 

δεςμευτεί να πραγματοποιιςει ο Διμοσ ΢πάρτθσ ςτο Πρόγραμμα Προςταςίασ Προςωπικϊν 

Δεδομζνων, κα επικαιροποιεί τα DPIAs (περιγράφεται ςτθ Φάςθ Β) που ζχουν δθμιουργθκεί 

για τισ επεξεργαςίεσ υψθλοφ ρίςκου, κα δθμιουργεί νζα DPIAs για νζεσ επεξεργαςίεσ υψθλοφ 

ρίςκου, κα αναλαμβάνει τισ ενθμερϊςεισ του προςωπικοφ και τισ εςωτερικζσ επικεωριςεισ, με 

ςτόχο τθν επίτευξθ του βζλτιςτου επιπζδου προςταςίασ. 

 

Η Τπθρεςία υλοποιείται ωσ «δθμόςια ςφμβαςθ γενικϊν υπθρεςιϊν» κατά τθν ζννοια τθσ περίπτωςθσ (β) 

τθσ παραγράφου 9 του άρκρου 2 «Οριςμοί» (άρκρο 2 και άρκρο 33 παρ. 1 εδάφιο β' τθσ Οδθγίασ 

2014/24/ΕΕ λαμβανομζνων υπόψθ των προβλεπόμενων καταργοφμενων και μεταβατικϊν διατάξεων 

που περιλαμβάνονται ςε αυτόν.  
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Για το ςκοπό αυτό, ζχει εγγραφεί ςτον  ΚΑ: 10-6142.002 του προχπολογιςμοφ του Δήμου Σπάρτησ οικ. 

ζτουσ 2019 πίςτωςη ποςοφ 24.800,00€ με τίτλο: «Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου Σπάρτησ για τη 

ςυμμόρφωςη των Λειτουργιών και Διαδικαςιών του με βάςη το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) 

για τα προςωπικά δεδομζνα» , ενώ ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα κωδικοποίθςθ των υπθρεςιϊν  περί 

ευρωπαϊκοφ κοινοφ λεξιλογίου για τισ δθμόςιεσ ςυμβάςεισ (CPV) οι παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ ςτο πλαίςιο 

τθσ παροφςθσ ταξινομοφνται με κωδικό: 79415200-8 «Υπηρεςίεσ παροχήσ ςυμβουλϊν ςε θζματα 

ςχεδιαςμοφ». 

 

΢πάρτθ, 03/07/2019 

                          Η ςυντάξαςα                                                                           ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

 

                       ΢ανιδά Αικατερίνθ                                                         Κοντογεωργάκου Βιργινία 
                        ΠΕ Πλθροφορικισ                                                                    ΠΕ Γεωπόνων 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚ΢ΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΣΡΑ΢ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΡΤΥΞΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΚΗΣ,ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
 ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

 
 
 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ  Ρ΢ΟΫΡΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 

 
 

α/α Είδοσ  Μονάδα 
μζτρθςθσ 

Ποςότθτα Σιμι 
μονάδασ 

Αξία 

1.  Αναγνϊριςθ και 
ανάλυςθ βακμοφ 
ςυμμόρφωςθσ και 
κενϊν 

ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΑ 

150 35 5.250,00 

2.  Κατάρτιςθ ςχεδίου 
ενεργειϊν 
ςυμμόρφωςθσ κλπ 

150 35 5.250,00 

3.  Εκπαίδευςθ και 
Ενθμζρωςθ 

21 35 735,00 

4.  Παρακολοφκθςθ τθσ 
ςυμμόρφωςθσ και 
ςυνζχιςθ των 
παρεχόμενων 
υπθρεςιϊν DPO 

250 35 8.750,00 

     19.985,00 
 

    ΦΠΑ 24% 4.796,40 
 

    ΣΥΝΟΛΟ 24.781,40 
 

 
 
 
 

΢πάρτθ, 03/07/2019 

                          Η ςυντάξαςα                                                                           ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

 

                       ΢ανιδά Αικατερίνθ                                                         Κοντογεωργάκου Βιργινία 
                        ΠΕ Πλθροφορικισ                                                                    ΠΕ Γεωπόνων 
 

 

«Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου 
Σπάρτησ για τη ςυμμόρφωςη των 
Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη 
το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για 
τα προςωπικά δεδομζνα» 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚ΢ΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΣΡΑ΢ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΡΤΥΞΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΡΛΗ΢ΟΦΟ΢ΙΚΗΣ,ΕΡΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
 ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

 
 
 
 
 

Σ Υ Γ Γ ΢ Α Φ Η    Υ Ρ Ο Χ ΢ Ε Ω Σ Ε Ω Ν  
 

Άρθρο 1ο :     Αντικείμενο Συγγραφήσ 

Σο Ζργο αφορά ςτθν ανάκεςθ ειδικϊν υπθρεςιϊν για τθ ςυμμόρφωςθ των Λειτουργιϊν & Διαδικαςιϊν 

του Διμου ΢πάρτθσ με βάςθ τον νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα, με 

τθν ακόλουκθ διάρκρωςθ: 

Α  ΢ΣΑΔΙΟ  

Αναγνϊριςθ και ανάλυςθ βακμοφ ςυμμόρφωςθσ και κενϊν ςε ςχζςθ με τισ απαιτιςεισ του Κανονιςμοφ - 

προςδιοριςμόσ διαδικαςιϊν ςυμμόρφωςθσ (μζτρων) για κενά. 

 

Β ΢ΣΑΔΙΟ 

Κατάρτιςθ ςχεδίου ενεργειϊν ςυμμόρφωςθσ, εκτίμθςθ αντίκτυπων και απαραίτθτεσ τεκμθριϊςεισ. 

 

Γ ΢ΣΑΔΙΟ 

Εκπαίδευςθ και Ενθμζρωςθ ςχετικά με τθν Προςταςία των Προςωπικϊν Δεδομζνων 

 

Δ ΢ΣΑΔΙΟ 

Παρακολοφκθςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ του Διμου με τον Κανονιςμό και ςυνζχιςθ των παρεχόμενων 

υπθρεςιϊν DPO 

 

Οι υποψιφιοι ανάδοχοι, επί ποινι αποκλειςμοφ, υποβάλλουν  προςφορά για το ςφνολο τθσ παραπάνω 

υπθρεςίασ, ζχοντασ παράλλθλα υποβάλλει τθ ςφςταςθ τθσ Ομάδασ Ζργου, θ οποία είναι μια και ενιαία 

κακϋόλθ τθ διάρκεια εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ. 

 

Δεν επιτρζπεται θ μεμονωμζνθ εκδιλωςθ ενδιαφζροντοσ ανά ειδικότθτα και άτομο τθσ Ομάδασ Ζργου. 

«Εκπόνηςη ςχεδίου δράςησ του Δήμου 
Σπάρτησ για τη ςυμμόρφωςη των 
Λειτουργιϊν και Διαδικαςιϊν του με βάςη 
το νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 (GDPR) για 
τα προςωπικά δεδομζνα» 
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Άρθρο 2ο :     Ιςχφουςεσ διατάξεισ 

Η Τπθρεςία υλοποιείται ωσ «δθμόςια ςφμβαςθ γενικϊν υπθρεςιϊν» κατά τθν ζννοια τθσ περίπτωςθσ (β) 

τθσ παραγράφου 9 του άρκρου 2 «Οριςμοί» (άρκρο 2 και άρκρο 33 παρ. 1 εδάφιο β' τθσ Οδθγίασ 

2014/24/ΕΕ λαμβανομζνων υπόψθ των προβλεπόμενων καταργοφμενων και μεταβατικϊν διατάξεων.  

Η ανάκεςθ τθσ υπθρεςίασ κα γίνει ςτο πλαίςιο των ειδικότερων διατάξεων των άρκρων 116, 118 και 120 

του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147/08.08.2016 τεφχοσ Α'): Δθμόςιεσ ΢υμβάςεισ Ζργων, Προμθκειϊν και 

Τπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ Οδθγίεσ 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ). 

Η εκτζλεςθ τθσ εργαςίασ κα γίνει με ςυλλογι προςφορϊν. Κριτιριο κατακφρωςθσ ςφμφωνα με το άρκρο 

86 του Ν.4412/2016, αποτελεί θ πλζον ςυμφζρουςα από οικονομικι άποψθ προςφορά που κα 

προςδιοριςτεί αποκλειςτικά βάςει τιμισ ςτο ςφνολο των εργαςιϊν. 

Η τιμι προςφοράσ δε μπορεί να υπερβαίνει τον ενδεικτικό προχπολογιςμό.  

 

 

Άρθρο 3ο:   Γενική και Ειδική Εμπειρία του Αναδόχου 

Για τθν πλιρθ, ποιοτικι και αποτελεςματικι εκπόνθςθ τθσ υπθρεςίασ, ο Ανάδοχοσ απαιτείται να 

διακζτει:  

 Γενικι εμπειρία ςτθν υλοποίθςθ ζργων ςυγχρθματοδοτοφμενων από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ, 

ςτθν ανάπτυξθ και εφαρμογι ΢υςτθμάτων Διαχειριςτικισ Ικανότθτασ και ςτθν παροχι 

υπθρεςιϊν ΢υμβοφλου Σεχνικισ Τποςτιριξθσ. Για τθν απόδειξθ αυτοφ ο υποψιφιοσ ανάδοχοσ 

κα πρζπει να ζχει ολοκλθρϊςει / εκτελεί τουλάχιςτον τρία (3) ζργα ςτθν παραπάνω κατθγορία.  

 Αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία ςτθ διαχείριςθ ζργων, ςτθν ανάπτυξθ ςυςτθμάτων 

διαχείριςθσ αςφάλειασ πλθροφοριϊν, ςτθν ανάλυςθ, ςχεδιαςμό και ανάπτυξθ πλθροφοριακϊν 

ςυςτθμάτων, ςε κζματα διαλειτουργικότθτασ πλθροφοριακϊν ςυςτθμάτων, κακϊσ και 

εναρμόνιςθσ τθσ πλθροφοριακισ υποςτιριξθσ με τισ επιχειρθματικζσ λειτουργίεσ 

 πολυετι επαγγελματικι, ερευνθτικι και διδακτικι εμπειρία  ςτθν υποςτιριξθ νομικϊν 

προςϊπων δθμόςιου ι ιδιωτικοφ δικαίου για τθ ςυμμόρφωςθ τουσ ςτισ απαιτιςεισ του νζου 

Ευρωπαϊκοφ Γενικοφ Κανονιςμοφ για τθν Προςταςία Δεδομζνων (GDPR). Για τθν απόδειξθ αυτοφ 

ο υποψιφιοσ ανάδοχοσ κα πρζπει να ζχει ολοκλθρϊςει / εκτελεί τουλάχιςτον δφο (2) ζργα ςτθν 

παραπάνω κατθγορία, εκ των οποίων το ζνα τουλάχιςτον ςε φορζα Σοπικισ Αυτοδιοίκθςθσ. 

Για τθν απόδειξθ των παραπάνω κριτθρίων, κα πρζπει να προςκομιςτεί Πίνακασ ςυνοπτικισ 

παρουςίαςθσ των ζργων που ζχει ολοκλθρϊςει / εκτελεί ςφμφωνα με το υπόδειγμα που ακολουκεί και 

παρατίκεται επίςθσ ςτο παράρτθμα Ι τθσ παροφςασ τεχνικισ ζκκεςθσ 

 

 



       Αρ. Μελέτης: 5/2019 
        Σελίδα 14 από 21 

 

 

Α/Α Αποδζκτθσ 

Κατθγορί
α Ζργου 

ςφμφωνα 
με τισ 

απαιτιςει
σ του 

άρκρου 3 
τθσ 

παροφςασ 

Σίτλοσ 
ζργου / 

αντικείμενο 

Διάρκεια 
Εκτζλεςθσ 

Ζργου 
(από μμ/εε 

ζωσ 
μμ/εε) 

΢υνολικι 
Αξία (ςε 
ευρϊ) 

Ποςοςτό 
΢υμμετοχισ 

ςτο Ζργο 
(ςε %) 

Αποδεικτικό 
΢τοιχείο 

(είδοσ και 
θμ/νια 

ζκδοςθσ) 

  
 

 
 

 
 
 
 
 

    

 

Αν οι αποδζκτεσ των υπθρεςιϊν του ζργου είναι φορείσ του δθμόςιου ι του ευρφτερου δθμόςιου τομζα 

θ παροχι των παραπάνω υπθρεςιϊν αποδεικνφεται με ςχετικζσ βεβαιϊςεισ ι πρωτόκολλα οριςτικισ 

παραλαβισ ι πιςτοποιθτικά, τα οποία ζχουν εκδοκεί ι κεωρθκεί από τθν Ανακζτουςα Αρχι ι με 

οποιαδιποτε άλλο ςτοιχείο που τεκμθριϊνει τθν παροχι τθσ υπθρεςίασ. Αν ο αποδζκτθσ είναι ιδιωτικόσ 

φορζασ θ παροχι κα αποδεικνφεται με βεβαίωςθ του αποδζκτθ ι τθν προςκόμιςθ τθσ ςχετικισ 

ζγγραφθσ ςφμβαςθσ και οποιουδιποτε άλλου ςτοιχείου που τεκμθριϊνει τθν παροχι τθσ υπθρεςίασ. 

 

Επιπλζον ο Ανάδοχοσ κα πρζπει να διακζτει κατάλλθλθ Ομάδα Ζργου με υποβολι των απαιτοφμενων 

ανά ειδικότθτα τίτλων ςπουδϊν (πτυχίου) κακϊσ και των μεταπτυχιακϊν ι και διδακτορικϊν τίτλων 

ςπουδϊν, εφόςον απαιτοφνται. 

Ειδικότερα: 

 

Α. Για τον Υπεφθυνο Ομάδασ Ζργου: 

- υποβολι του βαςικοφ τίτλου ςπουδϊν   

- αποδεδειγμζνθ γνϊςθ και επαγγελματικι εμπειρία ςτθν υλοποίθςθ ζργων 

ςυγχρθματοδοτοφμενων από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ ,ςτθν ανάπτυξθ και εφαρμογι ΢υςτθμάτων 

Διαχειριςτικισ Ικανότθτασ και ςτθν παροχι υπθρεςιϊν ΢υμβοφλου Σεχνικισ Τποςτιριξθσ.   Για 

τθν απόδειξθ τθσ εμπειρίασ απαιτείται να ζχει ςυμμετοχι ςε: 

 τρία (3) τουλάχιςτον ζργα  ςχεδιαςμοφ, οργάνωςθσ και διαχείριςθσ ςυγχρθματοδοτοφμενων 

ζργων από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ.   
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 τρία (3) τουλάχιςτον ζργα ςτθν ανάπτυξθ ι/και εφαρμογι ΢υςτθμάτων Διαχειριςτικισ 

Ικανότθτασ Διμων, Περιφερειϊν, και λοιπϊν Δικαιοφχων πράξεων με βάςθ τισ απαιτιςεισ 

τθσ Π.Π. 2014-2020.   

  τρία (3) τουλάχιςτον ζργα   παροχισ υπθρεςιϊν ΢υμβοφλου Σεχνικισ Τποςτιριξθσ. 

 

Β. Για την Ομάδα Ζργου: 

Β1.  για τον κάτοχο πτυχίου πανεπιςτθμιακισ εκπαίδευςθσ κετικϊν επιςτθμϊν, με εξειδίκευςθ  ςτθν 

Πλθροφορικι: 

- υποβολι του βαςικοφ τίτλου ςπουδϊν του ι και 

- υποβολι του μεταπτυχιακοφ τίτλου ι/και διδακτορικό δίπλωμα ςε κζματα πλθροφορικισ (M.Sc)   

- επαγγελματικι εμπειρία ςτθ διαχείριςθ ζργων, ςτθν ανάπτυξθ ςυςτθμάτων διαχείριςθσ 

αςφάλειασ πλθροφοριϊν, ςτθν ανάλυςθ, ςχεδιαςμό και ανάπτυξθ πλθροφοριακϊν ςυςτθμάτων, 

ςε κζματα διαλειτουργικότθτασ πλθροφοριακϊν ςυςτθμάτων, κακϊσ και εναρμόνιςθσ τθσ 

πλθροφοριακισ υποςτιριξθσ με τισ επιχειρθματικζσ λειτουργίεσ. Για τθν απόδειξθ τθσ εμπειρίασ 

απαιτείται να ζχει ςυμμετοχι ςε: 

 δφο (2) τουλάχιςτον ζργα που αφοροφν ςτο ςχεδιαςμό και εφαρμογι ςυςτθμάτων 

αςφάλειασ των πλθροφοριϊν, κακϊσ και ςτθν πιςτοποίθςι τουσ ςφμφωνα με το πρότυπο 

ISO 27001 

 δφο (2) τουλάχιςτον ζργα υποςτιριξθσ εταιρειϊν για τθν προςαρμογι τουσ ςτισ απαιτιςεισ 

του νζου Ευρωπαϊκοφ Γενικοφ Κανονιςμοφ για τθν Προςταςία Δεδομζνων (GDPR) 

Β2. για τον / τθν   κάτοχο  πτυχίου πανεπιςτθμιακισ εκπαίδευςθσ νομικισ ςχολισ: 

- υποβολι του βαςικοφ τίτλου ςπουδϊν  ι και 

- υποβολι του μεταπτυχιακοφ τίτλου ι/και διδακτορικό δίπλωμα ςτθν προςταςία δεδομζνων 

προςωπικοφ χαρακτιρα.  

- αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία τουλάχιςτον τριϊν (3) ετϊν , ερευνθτικι και διδακτικι 

εμπειρία  ςτθν προςταςία δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα, θ οποία και αποδεικνφεται με 

προςκόμιςθ  αντίςτοιχων  Βεβαιϊςεων ι άλλων αποδεικτικϊν μζςων.  

  

Για τθν τεκμθρίωςθ τθσ κάλυψθσ τθσ ελάχιςτθσ απαιτοφμενθσ εμπειρίασ των ΢τελεχϊν τθσ Ομάδασ 

Ζργου κα πρζπει να υποβλθκοφν: 

• Πίνακασ Μελϊν Ομάδασ Ζργου, ωσ ακολοφκωσ:   

 

Α/Α Ονοματεπϊνυμο 
Θζςθ ςτθν 

Ομάδα 
Ειδικότθτα 

Κδρυμα Απόκτθςθσ Πτυχίου 
& Ζτοσ Αποφοίτθςθσ 

΢φντομθ Περιγραφι 
Επαγγελματικισ 
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Ζργου Εμπειρίασ 

      

      

 

• Βιογραφικά ΢θμειϊματα, με λεπτομερι ςτοιχεία ςε τίτλουσ ςπουδϊν, γενικά και ειδικά 

προςόντα και ςτισ μζχρι ςιμερα δραςτθριότθτζσ τουσ. 

Τπόδειγμα των παραπάνω παρατίκεται επίςθσ ςτο παράρτθμα Ι τθσ παροφςασ τεχνικισ ζκκεςθσ 

  

Άρθρο 4ο :     Συμβατικά ςτοιχεία 

Σα ςυμβατικά ςτοιχεία κατά ςειρά ιςχφοσ είναι: 

α. θ ςφμβαςθ 

β. θ διακιρυξθ 

γ. ο προχπολογιςμόσ μελζτθσ  

δ. θ ςυγγραφι υποχρεϊςεων  

ε. θ τεχνικι περιγραφι – μελζτθ  

 

Άρθρο 5ο :     Χρόνοσ εκτζλεςησ εργαςίασ -  Ραραδοτζα 

Η διάρκεια τθσ αιτοφμενθσ υπθρεςίασ ορίηεται ςτουσ δϊδεκα (12) μινεσ από τθν θμερομθνία 

υπογραφισ τθ ςφμβαςθσ, ιτοι τζςςερισ (4) μινεσ για τα τρία πρϊτα ςτάδια και οκτϊ (8) επιπλζον μινεσ 

για το τζταρτο ςτάδιο. 

 

Άρθρο 6ο : Καλή εκτζλεςη των υπηρεςιϊν: 

Η εκτζλεςθ και παραλαβι των υπθρεςιϊν  κα γίνει ςφμφωνα με το Ν.4412/2016 «Δθμόςιεσ ΢υμβάςεισ 

Ζργων, Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ Οδθγίεσ 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» και με τισ 

τροποποιιςεισ αυτοφ. 

 

Άρθρο 7ο:     Τρόποσ Ανάθεςησ - Προι – Δικαίωμα Συμμετοχήσ  - Απαραίτητα Δικαιολογητικά: 

 

Η ανάκεςθ τθσ υπθρεςίασ κα γίνει ςφμφωνα με τισ του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147/08.08.2016 τεφχοσ Α'): 

Δθμόςιεσ ΢υμβάςεισ Ζργων, Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ Οδθγίεσ 2014/24/ΕΕ και 

2014/25/ΕΕ). 

Η εκτζλεςθ τθσ εργαςίασ κα γίνει με ςυλλογή προςφορϊν. Κριτιριο κατακφρωςθσ ςφμφωνα με το 

άρκρο 86 του Ν.4412/2016, αποτελεί θ πλζον ςυμφζρουςα από οικονομικι άποψθ προςφορά που κα 

προςδιοριςτεί αποκλειςτικά βάςει τιμισ ςτο ςφνολο των εργαςιϊν. Η τιμι προςφοράσ δε μπορεί να 

υπερβαίνει τον ενδεικτικό προχπολογιςμό.  
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Οι προςφορζσ κα υποβλθκοφν μζςα ςε ςφραγιςμζνο φάκελο, ο οποίοσ κα περιζχει τρεισ ςφραγιςμζνουσ 

φακζλουσ: 

1. Φάκελοσ με την ζνδειξη Δικαιολογητικά ςυμμετοχήσ 

Ο φάκελοσ «Δικαιολογθτικά ςυμμετοχισ» ςυμπεριλαμβάνει, επί ποινι αποκλειςμοφ όλα τα 

απαιτοφμενα δικαιολογθτικά του άρκρου όπωσ αυτά περιγράφονται ςτα  άρκρα 73 και 74 ν. 4412/2016, 

όπωσ τροπ/καν με το αρ. 107 του ν. 4497/2017) και το άρκρο 43 του Ν. 4605/2019. Πιο ςυγκεκριμζνα: 

α.  απόςπαςμα του ςχετικοφ μθτρϊου (ποινικοφ μθτρϊου) ι, ελλείψει αυτοφ, ιςοδφναμου εγγράφου 

που εκδίδεται από αρμόδια δικαςτικι ι διοικθτικι αρχι του κράτουσ-μζλουσ ι τθσ χϊρασ καταγωγισ ι 

τθσ χϊρασ όπου είναι εγκατεςτθμζνοσ ο εν λόγω οικονομικόσ φορζασ, από το οποίο προκφπτει ότι 

πλθροφνται αυτζσ οι προχποκζςεισ. Η υποχρζωςθ προςκόμιςθσ του ωσ άνω αποςπάςματοσ αφορά και 

τα πρόςωπα του τελευταίου εδαφίου τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 12. 

β. πιςτοποιθτικό που εκδίδεται από τθν αρμόδια αρχι του οικείου κράτουσ - μζλουσ ι χϊρασ, περί του 

ότι ζχουν εκπλθρωκεί οι υποχρεϊςεισ του οικονομικοφ φορζα, όςον αφορά ςτθν καταβολι φόρων 

(φορολογικι ενθμερότθτα) και ςτθν καταβολι των ειςφορϊν κοινωνικισ αςφάλιςθσ (αςφαλιςτικι 

ενθμερότθτα), ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία του κράτουσ εγκατάςταςθσ ι τθν ελλθνικι 

νομοκεςία αντίςτοιχα. 

γ. για τθν απόδειξθ τθσ νόμιμθσ ςφςταςθσ και εκπροςϊπθςθσ, ςτισ περιπτϊςεισ που ο οικονομικόσ 

φορζασ είναι νομικό πρόςωπο, προςκομίηει τα κατά περίπτωςθ νομιμοποιθτικά ζγγραφα ςφςταςθσ και 

νόμιμθσ εκπροςϊπθςθσ (όπωσ καταςτατικά, πιςτοποιθτικά μεταβολϊν, αντίςτοιχα ΦΕΚ, ςυγκρότθςθ 

Δ.΢. ςε ςϊμα, ςε περίπτωςθ Α.Ε., κλπ., ανάλογα με τθ νομικι μορφι του διαγωνιηομζνου). Από τα 

ανωτζρω ζγγραφα πρζπει να προκφπτουν θ νόμιμθ ςφςταςι του, όλεσ οι ςχετικζσ τροποποιιςεισ των 

καταςτατικϊν, το/τα πρόςωπο/α που δεςμεφει/ουν νόμιμα τθν εταιρία κατά τθν θμερομθνία 

διενζργειασ του διαγωνιςμοφ (νόμιμοσ εκπρόςωποσ, δικαίωμα υπογραφισ κλπ.), τυχόν τρίτοι, ςτουσ 

οποίουσ ζχει χορθγθκεί εξουςία εκπροςϊπθςθσ, κακϊσ και θ κθτεία του/των ι/και των μελϊν του 

οργάνου διοίκθςθσ/ νόμιμου εκπροςϊπου. 

δ. Πιςτοποιθτικό του οικείου επαγγελματικοφ ι εμπορικοφ μθτρϊου του κράτουσ εγκατάςταςθσ. Οι 

οικονομικοί φορείσ που είναι εγκατεςτθμζνοι ςτθν Ελλάδα προςκομίηουν βεβαίωςθ εγγραφισ ςτο 

Βιοτεχνικό ι Εμπορικό ι Βιομθχανικό Επιμελθτιριο, ζκδοςθσ τελευταίου εξαμινου, με το οποίο 

πιςτοποιείται αφενόσ θ εγγραφι τουσ ςε αυτό και αφετζρου το ειδικό επάγγελμά τουσ, ι βεβαίωςθ 

άςκθςθσ επαγγζλματοσ από αρμόδια δθμόςια αρχι. 

 

2. Φάκελοσ με την ζνδειξη  Τεχνική Ρροςφορά 

Ο φάκελοσ τεχνικισ προςφοράσ περιζχει το ζντυπο του Παραρτιματοσ Ι 
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3. Φάκελοσ με την ζνδειξη  Οικονομική Ρροςφορά 

Ο φάκελοσ οικονομικισ προςφοράσ περιζχει το ζντυπο του Παραρτιματοσ ΙΙ 

 

Όλα τα δικαιολογθτικά όπωσ περιγράφονται ςτο άρκρο 3 Γενικι και Ειδικι Εμπειρία του Αναδόχου τθσ 

«΢υγγραφισ Τποχρεϊςεων»  κα προςκομιςκοφν, ςε φυςικι μορφι, από τον υποψιφιο ανάδοχο κατά 

τθν υπογραφι του ςυμφωνθτικοφ εκτζλεςθσ τθσ υπθρεςίασ. 

 

Άρθρο 8ο :     Υποχρεϊςεισ του  υποψήφιου αναδόχου 

Ο υποψιφιοσ ανάδοχοσ υποχρεοφται ςτθν εκπόνθςθ των παραπάνω Παραδοτζων.  

 

Άρθρο 9ο :     Υποχρεϊςεισ του  φορζα ανάθεςησ 

Ο   φορζασ ανάκεςθσ υποχρεοφται να εξοφλεί τουσ λογαριαςμοφσ του με τθν προςκόμιςθ των νόμιμων 

παραςτατικϊν και δικαιολογθτικϊν που προβλζπονται από τισ διατάξεισ του άρκρου 200 παρ. 5 του ν. 

4412/2016, κακϊσ και κάκε άλλου δικαιολογθτικοφ που τυχόν ικελε ηθτθκεί από τισ αρμόδιεσ 

υπθρεςίεσ που διενεργοφν τον ζλεγχο και τθν πλθρωμι. 

Επιςθμαίνεται ότι θ υποβολι του τιμολογίου πϊλθςθσ δεν μπορεί να γίνει προ τθσ θμερομθνίασ 

εκδόςεωσ του πρωτοκόλλου οριςτικισ ποιοτικισ και ποςοτικισ παραλαβισ 

 

Άρθρο 10ο :    Ανωτζρα βία 

Ωσ ανωτζρα βία κεωρείται κάκε απρόβλεπτο και τυχαίο γεγονόσ που είναι αδφνατο να προβλεφκεί ζςτω 

και εάν για τθν πρόβλεψθ και αποτροπι τθσ επζλευςθσ του καταβλικθκε υπερβολικι επιμζλεια και 

επιδείχκθκε θ ανάλογθ ςφνεςθ. Ενδεικτικά γεγονότα ανωτζρασ βίασ είναι: εξαιρετικά και απρόβλεπτα 

φυςικά γεγονότα, πυρκαγιά που οφείλεται ςε φυςικό γεγονόσ ι ςε περιςτάςεισ για τισ οποίεσ ο 

εντολοδόχοσ ι ο εντολζασ είναι ανυπαίτιοι, αιφνιδιαςτικι απεργία προςωπικοφ, ατφχθμα, αιφνίδια 

αςκζνεια του προςωπικοφ του εντολοδόχου κ.α. ςτθν περίπτωςθ κατά τθν οποία υπάρξει λόγοσ 

ανωτζρασ βίασ ο εντολοδόχοσ οφείλει να ειδοποιιςει αμελλθτί τον εντολζα και να καταβάλει κάκε 

δυνατι προςπάκεια ςε ςυνεργαςία με το άλλο μζροσ για να υπερβεί τισ ςυνζπειεσ και τα προβλιματα 

που ανζκυψαν λόγω τθσ ανωτζρασ βίασ. 

Ο όροσ περί ανωτζρασ βίασ εφαρμόηεται ανάλογα και για τον εντολζα προςαρμοηόμενοσ ανάλογα. 

 

Άρθρο 11ο :     Αναθεϊρηςη τιμϊν 

Οι τιμζσ  δεν υπόκεινται ςε καμία ανακεϊρθςθ για οποιονδιποτε λόγο ι αιτία, αλλά  παραμζνουν 

ςτακερζσ και αμετάβλθτεσ.   
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Άρθρο 12ο :     Τρόποσ πληρωμήσ 

Σο ςφνολο τθσ αμοιβισ του αναδόχου για τθν εκτζλεςθ τθσ υπθρεςίασ δεν μπορεί να υπερβεί τθν 

οικονομικι του προςφορά. 

Για τθν είςπραξθ τθσ αμοιβισ ο ανάδοχοσ κα υποβάλλει όλα τα νόμιμα δικαιολογθτικά που 

προβλζπονται από τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ κατά τον χρόνο υπογραφισ τθσ ςφμβαςθσ.  

Σο ποςό τθσ αμοιβισ κα καταβλθκεί ωσ εξισ: 

 60% τθσ ςυμβατικισ αμοιβισ με τθν παραλαβι των τριϊν πρϊτων ςταδίων 

 40 % τθσ ςυμβατικισ αμοιβισ  - εξόφλθςθ του Ζργου με τθν παραλαβι του ςταδίου Δ. 

 

Προχπόκεςθ για τισ παραπάνω πλθρωμζσ αποτελεί θ παραλαβι των παραπάνω Παραδοτζων από τθν 

αρμόδια επιτροπι παραλαβισ. 

Με τθν παράδοςθ του ςχετικοφ Σιμολογίου Παροχισ Τπθρεςιϊν ο Εντολζασ  οφείλει να κατακζςει το 

ποςό ςε τραπεηικό λογαριαςμό κατόπιν ςυνεννοιςεωσ με τον Εντολοδόχο. 

΢το ποςό τθσ αμοιβισ ςυμπεριλαμβάνονται οι βαρφνοντεσ τον εντολοδόχο φόροι και βάρθ.  

 

Άρθρο 13ο :     Φόροι, τζλη, κρατήςεισ 

Ο εντολοδόχοσ ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ βαρφνεται με όλουσ ανεξαιρζτωσ τουσ φόρουσ, 

τζλθ, δαςμοφσ και ειςφορζσ υπζρ του δθμοςίου, διμων και κοινοτιτων ι τρίτων που ιςχφουν ςφμφωνα 

με τθν κείμενθ νομοκεςία. 

 

Άρθρο 14ο :     Επίλυςη διαφορϊν 

Οι διαφορζσ που κα εμφανιςκοφν κατά τθν εφαρμογι τθσ ςφμβαςθσ, επιλφονται ςφμφωνα με τισ 

ιςχφουςεσ διατάξεισ.          

΢πάρτθ, 03/07/2019 

                          Η ςυντάξαςα                                                                           ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

 

                       ΢ανιδά Αικατερίνθ                                                         Κοντογεωργάκου Βιργινία 
                        ΠΕ Πλθροφορικισ                                                                    ΠΕ Γεωπόνων 
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ΡΑ΢Α΢ΤΗΜΑ Ι 

 

ΠΡΟ΢: ΔΗΜΟ ΢ΠΑΡΣΗ΢ 

Αφοφ ζλαβα γνϊςθ τθν με αρ. 5/2019 Μελζτθ του Σμιματοσ Πλθροφορικισ, Επικοινωνιϊν και 

Διαφάνειασ του Διμου ΢πάρτθσ υποβάλλω τθν παροφςα προςφορά και δθλϊνω ότι αποδζχομαι όλουσ 

τουσ όρουσ τθσ Μελζτθσ αναλαμβάνοντασ τθν παροχι υπθρεςίασ: «Εκπόνθςθ ΢χεδίου Δράςθσ του Διμου  

΢πάρτθσ  για τθ ςυμμόρφωςθ των Λειτουργιϊν & Διαδικαςιϊν του με βάςθ τον νζο Κανονιςμό Ε/Ε 

2016/679 (GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα» για το ςφνολό τθσ υποβάλλοντασ: 

1. Για τθν απόδειξθ των  κριτθρίων του άρκρου 3 τθσ ΢υγγραφισ Τποχρεϊςεων Πίνακασ ςυνοπτικισ  

παρουςίαςθσ των ζργων που ζχει ολοκλθρϊςει / εκτελεί ο Ανάδοχοσ   

Α/Α Αποδζκτθσ 

Κατθγορία 
Ζργου 

ςφμφωνα 
με τισ 

απαιτιςεισ 
του 

άρκρου 3 
τθσ 

παροφςασ 

Σίτλοσ 
ζργου / 

αντικείμενο 

Διάρκεια 
Εκτζλεςθσ 

Ζργου 
(από μμ/εε 

ζωσ 
μμ/εε) 

΢υνολικι 
Αξία (ςε 
ευρϊ) 

Ποςοςτό 
΢υμμετοχισ 

ςτο Ζργο 
(ςε %) 

Αποδεικτικό 
΢τοιχείο 

(είδοσ και 
θμ/νια 

ζκδοςθσ) 

1        

2        

...        

        

 
 
2.   Για τθν τεκμθρίωςθ τθσ κάλυψθσ τθσ ελάχιςτθσ απαιτοφμενθσ εμπειρίασ των ΢τελεχϊν τθσ Ομάδασ 
Ζργου   πίνακα με τα παρακάτω ςτοιχεία 

Α/Α 
Ονοματεπϊνυμ

ο 

Θζςθ ςτθν 
Ομάδα 
Ζργου 

Ειδικότθτα 
Κδρυμα Απόκτθςθσ Πτυχίου 

& Ζτοσ Αποφοίτθςθσ 
΢φντομθ Περιγραφι 

Επαγγελματικισ Εμπειρίασ 

1      

2      

...      

 
 
3. Βιογραφικά ΢θμειϊματα των ατόμων που απαρτίηουν τθν ομάδα ζργου, με λεπτομερι ςτοιχεία ςε 
τίτλουσ ςπουδϊν, γενικά και ειδικά προςόντα και ςτισ μζχρι ςιμερα δραςτθριότθτζσ τουσ, ςφμφωνα με 
τθ λίςτα που ακολουκεί τα οποία και υποβάλλονται ςυνθμμζνα. 
Βιογραφικό ςθμείωμα 1  
Βιογραφικό ςθμείωμα 2 
....... 
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ΡΑ΢Α΢ΤΗΜΑ ΙΙ . ΕΝΤΥΡΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ Ρ΢ΟΣΦΟ΢ΑΣ  

ΠΡΟ΢: ΔΗΜΟ ΢ΠΑΡΣΗ΢ 

Ο  νόμιμοσ εκπρόςωποσ:............................................................................................... 

Ζδρα:........................................................................................................................ ..... 

Σθλζφωνα  επικοινωνίασ: ΢τακερό: ...................................Κινθτό: ............................  

ΑΦΜ: .................................... και Δ.Ο.Τ. : ........................................  

 

Αφοφ ζλαβα γνϊςθ τθσ ςχετικισ Μελζτθσ του Σμιματοσ Πλθροφορικισ, Επικοινωνιϊν και Διαφάνειασ 

του Διμου ΢πάρτθσ υποβάλλω τθν παροφςα προςφορά και δθλϊνω ότι αποδζχομαι όλουσ τουσ όρουσ 

τθσ Μελζτθσ αναλαμβάνοντασ τθν παροχι υπθρεςίασ: «Εκπόνθςθ ΢χεδίου Δράςθσ του Διμου  ΢πάρτθσ 

για τθ ςυμμόρφωςθ των Λειτουργιϊν & Διαδικαςιϊν του με βάςθ τον νζο Κανονιςμό Ε/Ε 2016/679 

(GDPR) για τα προςωπικά δεδομζνα» για το ςφνολο των παραδοτζων, με τισ παρακάτω τιμζσ:  

Η προςφορά μου είναι μία, ενιαία και για το ςφνολο των παραδοτζων  

α/α Είδοσ  Μονάδα 
μζτρθςθσ 

Ποςότθτα Σιμι 
μονάδασ 

Αξία 

1.  Αναγνϊριςθ και 
ανάλυςθ βακμοφ 
ςυμμόρφωςθσ και 
κενϊν 

ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΑ 

150 

  

2.  Κατάρτιςθ ςχεδίου 
ενεργειϊν 
ςυμμόρφωςθσ κλπ 

150 
  

3.  Εκπαίδευςθ και 
Ενθμζρωςθ 

21 
  

4.  Παρακολοφκθςθ τθσ 
ςυμμόρφωςθσ και 
ςυνζχιςθ των 
παρεχόμενων 
υπθρεςιϊν DPO 

250 

  

      

    ΦΠΑ 24%  

    ΣΥΝΟΛΟ  

 

 

 
Σόποσ:       Ημερομθνία  ....../......  /2019 
Ο Προςφζρων 

 
 
 
 


